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คำนำ 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ .ศ . 2548 และแก้ไข เพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 ได้กำหนดให้มีคณะกรรมการติดตาม           
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยกำหนด
แนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผน 
และรายงานผลพร้อมความเห็นและข้อเสนอแนะซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม          
และประเมินผลแผนพัฒ นาท้ องถิ่ น ให้ ป ระชาชน ในท้ องถิ่ นทราบในที่ เปิ ด เผยภายในสิบห้ าวัน                         
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า            
ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ฯ ประจาปี งบประมาณ  2568  ในรอบ                     
สิ้นปีงบประมาณ  (ผลการดาเนินงานตั้งแต่เดือนตุลาคม 2567  ถึง เดือนกันยายน  2568) ซึ่งประกอบด้วย
การติดตามผลการดำเนินงานโครงการ กิจกรรมตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2568 และตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยใช้การ
บันทึกข้อมูลในระบบสารสนเทศการจัดการเพ่ือการวางแผนและติดตามประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ             
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า (e-plan) และแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568      
เป็นเครื่องมือหลักในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งนำเสนอความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
ที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือเป็นแนวทางปรับปรุงให้นโยบายสามารถดำเนินการได้บรรลุ
เป้าหมายและมีประสิทธิภาพ และเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 1 บทนำ 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย     
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตาม               
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหาร               
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า  สามารถกำกับดูแล ทบทวน               
และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  การติดตาม            
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า จึงเป็นการติดตามและประเมินผลที่ให้
ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหาร             
ส่วนตำบลโพนข่าหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าตรวจสอบ
ดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลา         
ที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็น เครื่องมือสำคัญ ในการทดสอบ                
ผลการดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมาย                     
ที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจน            
ที่ จ ะท ำให้ ท ราบ ถึ งจุ ด แข็ ง  (strengths) จุ ด อ่ อน  (weaknesses) โอก าส  (opportunities) ปั ญ ห า                
หรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหาร สมาชิกสภา           
ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานโครงการ
พัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่  แวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจ           
ของประชาชน 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งต้องรีบดำเนินการด้วยความสุขุมรอบคอบในการ
ดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้  และเมื่อ
พบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น  รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม 
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาส
และสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า ให้เกิด
ประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
 



  
 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น นั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ ไม่ ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด              
จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าซ่ึงจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ    
และประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื ่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด  ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ          
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหาร  ปลัด/รองปลัด ฯ ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบล
โพนข่า และ สังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตาม              
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา     
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาของทุกปี   
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 
 
 
 
 



   
 

1.  การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่น คัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่น  คัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน 2 คน  
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า           
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา
ที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าเพ่ือดำเนินการต่อไป 

 2.  การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า  
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษา
ว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผล
อย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้ว
นำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 



  
 

  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้      
แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
(Flow Chart) การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนที ่
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมของพ้ืนที่  ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่า
จะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าเพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบลโพนข่าและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ส่วนราชการต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จาก
รายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาตามความเหมาะสมต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลโพนข่า 

 3.  การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า        
มีอำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า  เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าเสนอต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลโพนข่าและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าโดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้ง
ภายในธันวาคมของทุกปี  
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ เป็นต้น และหรือโดยการสร้าง
เครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่  แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบ
สัมภาษณ์   (Interview) และแบบสังเกตการณ์   (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่ วไป               
อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่ารวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์
มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  

 1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่ากำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
  1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลโพนข่าอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
  2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกรอบ 6 เดือน และสรุปภาพรวมของ 6 เดือนที่   
ผ่านมาทุกครั้ง 
  3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าภายในเดือนธันวาคมของทุกปี เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า
เสนอสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าภายในระยะเวลาที่กำหนด 

นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล

โพนข่า 
 

เสนอ 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 
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บริหารส่วน
ตำบลโพนข่า 
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 1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ               
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล
โพนข่า 
 1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงใน
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่ามาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการ
ที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณในปีปัจจุบันและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
 1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ
ผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าซึ่งสามารถวัดได้
ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
 1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
 
 กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และ            
อาจรวมถึงอำเภอเมืองศรีสะเกษด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบ 
องค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  

 2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่ากำหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 2.1  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
  1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2) เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
 2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
  2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) 
สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่
จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ  ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 



   
 

 3. กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
 ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่ากำหนดเครื่องมือที่ใช้
ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพ่ือดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด                
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น              
เช่น การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนนกรีต เสริมเหล็ก จะใช้การทดสอบตามมาตรฐาน             
ทางวิศวกรรมการทาง โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จะใช้การทดสอบและวัดโดยประเมินผลความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นต้น 
 3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น  2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure  interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์          
และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่เป็น
ทางการ ไมม่ีลำดับขั้นตอนที่ชัดเจน 
 3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลโพนข่า ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร        
ส่วนตำบลโพนข่า  มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต ดังนี้ 
  (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  
  (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า   
 3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลโพนข่า องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าจะมีการบันทึกการสำรวจ 
และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
 3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็นอย่าง
ยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์           
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า 
 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ  นำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ  ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  



  
 

  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที              
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ         
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุ  
มีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนด
มาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าแต่ละตำแหน่ง แต่ละสำนัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของ
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล   
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลโพนข่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   
 

ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า 
วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า 

“โพนข่าเมืองน่าอยู่ คู่คนดีมีคุณธรรม นำอาชีพเกษตรก้าวหน้า 
  เสริมสร้างคุณค่าของความเป็นคน บนพื้นฐานของการมีส่วนร่วม” 

พันธกิจ        
การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า มีการกำหนดพันธกิจในการพัฒนา ดังนี้ 

๑. พัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภค และพัฒนาแหล่งน้ำให้เพียงพอต่อความต้องการ
ของประชาชน 

๒. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
๓. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ทางด้านการศึกษาและความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
๔. พัฒนาอาชีพเสริมและเพ่ิมพูนรายได้ของประชาชนให้ได้มาตรฐานในการครองชีพ 
๕. บริหารจัดการเพ่ืออนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ ให้มีความอุดมสมบูรณ์ เกิดความสมดุลต่อระบบ

นิเวศน์วิทยา 
๖. ส่งเสริมการพัฒนา เด็ก เยาวชน สวัสดิภาพผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
๗. ป้องกัน แก้ไข ปัญหายาเสพติดและรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่นตลอดจนปลอดภัยในชีวิต 
๘. การสาธารณสุข รณรงค์กำจัดลูกน้ำยุงลาย เพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออกและโรคติดต่ออ่ืน ๆ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

เป้าหมาย 
เพ่ือก่อสร้างและซ่อมแซมบำรุงโครงสร้างพ้ืนฐานในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลให้มีความสะดวก

และมาตรฐาน เพ่ือสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านอ่ืน ๆ ให้ประสบความสำเร็จ โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านคมนาคม
ขนส่ง ด้านความสงบเรียบร้อย และความสงบสุขของประชาชนและด้านเศรษฐกิจ 
 แนวทางการพัฒนา 

การก่อสร้างพ้ืนฐานทางด้านเศรษฐกิจให้ประชาชนได้รับการบริการสาธารณะ ความสะดวก รวดเร็ว 
โดยเน้นการมีมาตรฐานและเกิดความยุติธรรมดังนี้ 
๑.  การคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ำ ก่อสร้างถนนคอนกรีต ถนนหินคลุก ถนนลูกรัง ถนนดิน ปรับปรุง
ซ่อมแซม 
๒.  การผังเมือง 
๓.  การก่อสร้างระบบบำบัดน้ำเสียในชุมชนการระบายน้ำ  
๔.  ไฟฟ้าเพ่ือการเกษตรและไฟฟ้าสาธารณะ 
๕. แหล่งน้ำเพ่ืออุปโภค บริโภค และแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร  
๖.  การบำรุงรักษาแหล่งน้ำ 
 
 
 
 



  
 

 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
๑.  จำนวนการก่อสร้างและปรับปรุงทางระบายน้ำ 
๒.  จำนวนปริมาณการขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตรและไฟฟ้าสาธารณะให้ครบทุกจุดเสี่ยง 
๓.  จำนวนปริมาณการขยายเขตประปาให้ครบทุกหลังคาเรือน 
๔.  จำนวนการให้บริการสาธารณะอ่ืน ๆ เช่น ไฟฟ้าเพ่ือแสงสว่าง 
 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
1.  ลดปัญหาน้ำท่วมขัง 
2. การคมนาคมมีความสะดวกขึ้น   
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก คือ สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า กองช่าง  
ความเชื่ อมโยงกับแผนพัฒนาจั งหวัดศรีสะเกษ : ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
เป้าหมาย  

 เพ่ือสนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัว ชุมชนท้องถิ่น  
โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรอินทรีย์และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร ให้มีความสามารถและทักษะใน
การพัฒนาฝีมือในการผลิตเพ่ิมมูลค่าของสินค้าและสามารถขยายการตลาดไปตลาดกลาง  ซึ่งเป็นไปตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ และการแปรรูปสินค้าเกษตร และยุทธศาสตร์สร้างความสามารถในการ
แข่งขันทางเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน  

แนวทางการพัฒนา 
๑.   ส่งเสริมการประกอบอาชีพ และยกระดับรายได้ของประชาชน 
๒.  ส่งเสริมการค้าตลาดชุมชน และแสดงสินค้าพ้ืนเมือง 
๓.   สนับสนุนธุรกิจร้านค้าชุมชน กองทุนหมู่บ้าน ธนาคารหมู่บ้าน 
๔.  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมของกลุ่ม 
 ตัวช้ีวัด 
๑.  จำนวนบุคลากรที่มีทักษะในการผลิตทางเกษตรอินทรีย์ 
๒.  จำนวนครัวเรือนและกลุ่มอาชีพที่มีทักษะในการประกอบอาชีพ 
๓.  จำนวนสถานประกอบการที่เพ่ิมข้ึนอย่างมีระบบ 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก คือ สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า กองช่าง กองคลัง               
กองสวัสดิการสังคมและกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
ความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัดศรีสะเกษ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับเศรษฐกิจให้พ่ึงตนเองและ
 แข่งขันได ้
 
 
 
 
 
 
 



   
 

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาคน  และสังคม 
 เป้าหมาย 
 เพ่ือเสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชนทั้งด้านจิตใจ ด้านการศึกษา สุขภาพอนามัย ด้านสวัสดิการ
และสังคม ด้านกีฬา ให้มีคุณภาพและพ่ึงพาตนเองได้ซึ่งเป็นไปตามแนวทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที ่๑3 (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70) 

แนวทางการพัฒนา 
๑.  การสาธารณสุข ส่งเสริมสุขภาพอนามัย โรคติดต่อ   
๒.  การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
๓.  การส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 
๔.  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๕.  การสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์ 
๖.  การนันทนาการและการกีฬา 

ตัวช้ีวัด 
๑.  จำนวนชุมชนที่มีความสงบสุขพึงปรารถนาร่วมกัน 
๒.  จำนวนประชาชนที่ได้รับการศึกษาและศึกษาเพ่ิมข้ึน 
๓.  จำนวนประชาชนผู้มีสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตดี  
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก คือ สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า กองช่าง กองคลัง กองสวัสดิการ
สังคม และกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัดศรีสะเกษ : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างความคุ้มกันทางสังคมและ

คุณภาพชีวิตที่ดี 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เป้าหมาย 

 เพ่ือพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอันพึงปรารถนาร่วมกันไม่ให้มีปัญหาภายในชุมชนซึ่งเป็นไป
ตามแนวทางยุทธศาสตร์พัฒนาจังหวัด 
 แนวทางการพัฒนา 
๑.  การสร้างจิตสำนึกและตระหนังในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.  การเฝ้าระวังและป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๓.  การบำบัดและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๔.  การศึกษาวิจัยเชิงปฏิบัติ 
 ตัวช้ีวัด 
๑.  จำนวนของการอนุรักษ์ทรัพยากรน้ำและสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
๒.  จำนวนผู้ประกอบการและผู้บริโภคได้ให้ความร่วมมือ 
๓.  จำนวนปริมาณขยะมูลฝอยลดน้อยลง 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก คือ สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า กองช่าง กองคลัง กองสวัสดิการ
สังคมและกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
ความเชื่ อมโยงกับแผนพัฒนาจั งหวัดศรีสะเกษ : ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 



  
 

๕.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
 เป้าหมาย 
 เพ่ือสนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบการทำงานของภาครัฐ
และให้บรรจุแนวทางการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าตามยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้
เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 แนวทางการพัฒนา 
๑.  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในรูปประชาคม 
๒.  การส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการองค์การบริหารส่วนตำบลและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย 
๓.  การพัฒนาบุคลากรทั้งทางพนักงานส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลให้มีความรู้ คุณธรรม  
จริยธรรมในการปฏิบัติ 
๔.  การพัฒนารายได้ การปรับปรุงแหล่งรายได้ วิธีและวางระบบจัดเก็บภาษี 
๕.   การจัดหา ปรับปรุงเครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 
๖.   การให้บริการ การอำนวยความสะดวก เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร  
 ตัวช้ีวัด 
๑.  จำนวนผู้มีส่วนร่วมในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม 
๒.  จำนวนบุคลากรและอุปกรณ์มีศักยภาพในการบริการประชาชนเพิ่มข้ึน 
๓.  ส่งเสริมการจัดการบริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล (PSO) 
๔.  ความพึงพอใจของประชาชนผู้ใช้บริการ 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก คือ สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า กองช่าง กองคลังกองสวัสดิการ
สังคมและกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัดศรีสะเกษ : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างความคุ้มกันทางสังคมและ

คุณภาพชีวิตที่ดี 

๖. ยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
เป้าหมาย 
 เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนที่ได้ตระหนักถึงโทษของยาเสพติดและเป็นการป้องกันการติดยาเสพติดของ
เยาวชน ที่เป็นกำลังของชาติ เพ่ือให้เยาวชนเหล่านั้นเข้าใจและรู้เท่าทันโทษภัยของยาเสพติด 
แนวทางการดำเนินงาน 

๑. รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
แนวทางการพัฒนา 
 ๑.  ฝึกอบรมเยาวชนและประชาชนทั่วไปในการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 ๒.  ส่งเสริมการสนับสนุนโครงการอบรม คุณธรรม จริยธรรมสำหรับสถานศึกษา 
 ๓.  ส่งเสริมการสนับสนุนโครงการของรัฐบาลในการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
ตัวช้ีวัด 
 ๑.  จำนวนเด็กและเยาวชนมีความเสี่ยงต่อการติดยาเสพติดลดลง 
 ๒.  ประชาชนในพื้นท่ีมีความตระหนักถึงเรื่องโทษของยาเสพติดเพ่ิมมากข้ึน 
 ๓.  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพิ่มมากข้ึน 



   
 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก คือ สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า  กองช่าง กองคลังกองสวัสดิการ
สังคม และกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
ความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัดศรีสะเกษ : ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเสริมสร้างความมั่นคงและการรักษาความ

สงบเรียบร้อย 

7. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
 เป้าหมาย 
 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
 แนวทางการดำเนินงาน 
๑.  ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนา 
 ๑.  รณรงค์ให้ความรู้กับประชาชนด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 ๒.  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมของหมู่บ้านเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 ๓.  พัฒนาสถานที่สำคัญ และสถานที่สาธารณะให้เป็นสถานที่ท่องเที่ยว 
ตัวช้ีวัด 
 ๑.  ประชาชนมีสถานพี่พักผ่อน 
 ๒.  สถานที่สาธารณะเป็นแหล่งเรียนรู้และสถานที่ท่องเที่ยว  
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก คือ สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า กองช่าง กองคลัง                        
กองสวัสดิการสังคมและกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัดศรีสะเกษ  : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคงและการรักษา
 ความสงบเรียบร้อย 





   
 

บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) และท่ีเพิ่มเติมถึง (ฉบับ 4) พ.ศ. 2568 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จำนวนโครงการ
ตามแผนพัฒนา 

ท้องถิ่น 

จำนวน
โครงการตาม
ข้อบัญญัติ ฯ 

จำนวน
โครงการที่ได้

ดำเนินการแล้ว 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

วงเงินงบประมาณ คิดเป็น  
ร้อยละของ
งบประมาณ 

หน่วยงานที่ 
รับผิดชอบหลัก 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานเคหะชุมชน งานไฟฟ้าและประปา 22 2 0 0 0 0 กองช่าง 
แผนงานเคหะชุมชน งานบำบัดน้ำเสีย 52 21 14 7 3,905,700 6.73 กองช่าง 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้าง 25 9 4 2 2,178,900 3.75 กองช่าง 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ                               
แผนงานบริหารงานคลัง 1 0 0 0 0 0 กองคลัง 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต พัฒนาคนและสังคม 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 8 6 6 3 75,013 0.12 สำนักปลัด ฯ 
แผนงานสาธารณสุข 15 0 0 0 0 0 สำนักปลัด ฯ 
แผนงานรักษาความสงบภายใน 17 5 1 0.5 2,000 0.01 สำนักปลัด ฯ 
แผนงานการศึกษา 10 9 7 3.5 2,811,767 4.84 กองการศึกษา ฯ 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 3 3 3 1.5 531,945.19 0.91 กองการศึกษา ฯ 
แผนงานการเกษตร 1 1 1 0.5 50,875 0.08 สำนักปลัด ฯ 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 5 2 2 1 482,815 0.83 กองสวัสดิการ ฯ 

 



  

  
 

      

บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) และท่ีเพิ่มเติมถึง (ฉบับ 4) พ.ศ. 2568 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จำนวนโครงการ
ตามแผนพัฒนา 

ท้องถิ่น 

จำนวน
โครงการตาม
ข้อบัญญัติ ฯ 

จำนวน
โครงการที่ได้

ดำเนินการแล้ว 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

วงเงินงบประมาณ 
 

คิดเป็น  
ร้อยละของ
งบประมาณ 

หน่วยงานที่ 
รับผิดชอบหลัก 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานการเกษตร 5 2 1 0.5 12,950 0.02 สำนักปลัด ฯ 
แผนงานเคหะและชุมชน 1 1 1 0.5 424,996.40 0.73 กองช่าง 
แผนงานสาธารณสุข 3 2 2 1 102,009 0.17 สำนักปลัด ฯ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 11 0 0 0 0 0 สำนักปลัด ฯ 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 4 2 2 1 393,098 0.67 สำนักปลัด ฯ 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 1 0 0 0 0 สำนักปลัด ฯ  
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7 2 1 0.5 154,000 0.26 สำนักปลัด ฯ  
แผนงานการศึกษา 1 1 0 0 0 0 กองการศึกษาฯ 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 6 0 0 0 0 0 สำนักปลัด ฯ 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม  1 1 1 0.5 189,349 0.32 กองการศึกษาฯ 
ยุทธศาสตร์ที่ 7   การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 0 0 0 0 0 สำนักปลัด ฯ  

รวม 200 70 46 23 11,315,417.59 19.50  



   
 

 



 

 



2 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ที ่1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าและประปา  

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

1 โครงการขยายเขตระบบจำหน่าย
ไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร บ้านขนวน 
หมู่ที ่4 (กลุ่มทางไปบ้านโพนค้อ) 

ไม่ได้ดำเนินการ 200,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

0 200,000 
 

กองช่าง - 

2 โครงการขยายเขตระบบจำหน่าย
ไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร บ้านขนวน 
หมู่ที ่1  (กลุ่มทางไปหนองขาม) 

ไม่ได้ดำเนินการ 55,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

0 55,000 กองช่าง - 

 

 

 

 

 

 

 



3 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ที ่1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน งานบำบัดน้ำเสีย 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

1 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ  
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
โพนข่า หมู่ที่ 1 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 398,500 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

398,000 500 
 

กองช่าง 20 มิ.ย - 18 ส.ค. 68 

2 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ  
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
โพนข่า หมู่ที่ 1 (สายทางที่ 2) 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 200,800 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

198,400 2,400 
 

กองช่าง 11 ก.พ. - 11 เม.ย. 68 

3 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ  
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
โพนข่า หมู่ที่ 1 (สายทางที่ 3) 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 200,800 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

192,400 8,400 
 

กองช่าง 30 ก.ย. - 28 พ.ย. 68 
(ผูกพันงบประมาณร่ายจ่าย) 

4 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ 
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
โพนข่า  หมู่ที่  1 (สายทางที่ 4) 

ไม่ได้ดำเนินการ  41,500 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

0 41,500 
 

กองช่าง - 

5 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ  
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
บก   หมู่ที่ 3   

ไม่ได้ดำเนินการ  150,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

0 150,000 
 

กองช่าง - 

6 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ  
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
บก   หมู่ที่ 3  (สายทางท่ี 2) 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 180,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

171,000 9,000 กองช่าง 18 มิ.ย. - 1 ส.ค. 68 



4 
 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

7 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ  
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
บก   หมู่ที่ 3  (สายทางท่ี 3) 

ไม่ได้ดำเนินการ  250,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

0 250,000 
 

กองช่าง - 

8 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ 
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
โนน หมู่ที่ 5            

ไม่ได้ดำเนินการ  300,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

0 300,000 
 

กองช่าง - 

9 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ 
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
โนน หมู่ที่ 5 (สายทางที่ 2) 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
/ได ้ร ับการอน ุม ัติ
โอนลดงบประมาณ
ร่ายจ่าย 49 ,000 
บาท 

128,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

 
 

72,900 6,100 
 

กองช่าง 1 ต.ค. - 14 พ.ย. 68 
(ผูกพันงบประมาณร่ายจ่าย) 

10 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ 
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
โนน หมู่ที่ 5 (สายทางที่ 3) 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 50,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

35,000 15,000 กองช่าง 9 ก.ย. - 23 ต.ค. 68 
(ผูกพันงบประมาณร่ายจ่าย) 

11 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ 
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
โนน หมู่ที่ 5 (สายทางที่ 4) 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 34,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

31,800 2,200 กองช่าง 1 ต.ค. - 14 พ.ย. 68 
(ผูกพันงบประมาณร่ายจ่าย) 

12 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ 
บ้านกุดโง้ง หมู่ที่ 6 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 88,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

44,000 44,000 กองช่าง 4 เม.ย. - 3 พ.ค. 68 

 



5 
 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

13 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ 
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
กุดโง้ง หมู่ที่ 6 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 246,500 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

234,000 12,500 
 

กองช่าง 30 ก.ย. - 28 พ.ย. 68 
(ผูกพันงบประมาณร่ายจ่าย) 

14 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ 
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
กุดโง้ง หมู่ที่ 6 (สายทางที่ 2) 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 200,800 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

192,000 8,800 
 

กองช่าง 30 ก.ย. - 28 พ.ย. 68 
(ผูกพันงบประมาณร่ายจ่าย) 

15 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ 
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
กุดโง้ง หมู่ที่ 7 

ไม่ได้ดำเนินการ  329,900 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

0 329,900 
 

กองช่าง - 

16 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ 
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
เจริญพัฒนา  หมู่ที่ 8 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 149,600 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

130,000 19,600 
 

กองช่าง 1 ต.ค. - 29 พ.ย. 68 
(ผูกพันงบประมาณร่ายจ่าย) 

17 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ 
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
เจริญพัฒนา  หมู่ที่ 8  
(สายทางที่  2) 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 247,400 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

 

223,500 23,900 
 

กองช่าง 30 ก.ย. - 28 พ.ย. 68 
(ผูกพันงบประมาณร่ายจ่าย) 

18 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ 
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
บก หมู่ที่ 9 

ยกเลิกโครงการ 
เนื ่องจากได้รับการ
อ น ุ ม ั ต ิ โ อ น ล ด
งบประมาณร ่ า ย
จ่าย  

150,600 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

 

0 0 
 

กองช่าง - 



6 
 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

19 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ 
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
บก หมู่ที่ 9 (สายทางที่ 2) 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 220,500 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

218,500 2,000 กองช่าง 9 ก.ย. - 7 พ.ย. 68 
(ผูกพันงบประมาณร่ายจ่าย) 

20 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ 
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
กุดโง้ง หมู่ที่ 10 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 227,500 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

215,500 12,000 
 

กองช่าง 30 ก.ย. - 7 พ.ย. 68 
(ผูกพันงบประมาณร่ายจ่าย) 

21 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ 
พร้อมขยายพ้ืนทาง คสล. บ้าน
กุดโง้ง หมู่ที่ 10 (สายทางที่  2) 

ไม่ได้ดำเนินการ  111,300 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

0 111,300 กองช่าง - 

 

 

 

 

 

 

 



7 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ที ่1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้าง 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเสริมเหล็ก สายทางภายใน
บ้านกุดโง้ง  หมู่ที่  10 

ไม่ได้ดำเนินการ 59,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

0 59,000 
 

กองช่าง - 

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายทางถนนภายใน
หมู่บ้านกุดโง้ง หมู่ที่ 6 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 404,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

404,000 0 กองช่าง 9 ก.ย. - 7 พ.ย. 68 
(ผูกพันงบประมาณร่ายจ่าย) 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเสริมเหล็ก สายทางภายใน
บ้านกุดโง้ง  หมู่ที่  7 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 69,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

69,000 0 กองช่าง 1 ต.ค. - 14 พ.ย. 68 
(ผูกพันงบประมาณร่ายจ่าย) 

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเสริมเหล็ก สายทางภายใน
บ้านเจริญพัฒนา  หมู่ที่  8 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 49,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

49,000 
 

0 กองช่าง 1 ต.ค. 14 พ.ย. 68 
(ผูกพันงบประมาณร่ายจ่าย) 

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเสริมเหล็ก สายทางภายใน
บ้านชนวน  หมู่ที่ 4 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 200,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

200,000 
 

0 กองช่าง 9 ก.ย. - 7 พ.ย. 68 
(ผูกพันงบประมาณร่ายจ่าย) 

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเสริมเหล็ก สายทางภายใน
บ้านหนองเหล็ก  หมู่ที่  2 

ไม่ได้ดำเนินการ 398,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

0 398,000 กองช่าง - 
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ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

7 โครงการก่อสร้างถนนดินพร้อม
ลงลูกรัง 
บ้านบก  หมู่ที่ 9  

ยกเลิกโครงการ 
เ น ื ่ อ ง จ า ก ไ ด ้ รั บ
อ น ุ ม ั ต ิ โ อ น ล ด
งบประมาณรายจ่าย 

249,900 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

 

0 0 
 

กองช่าง - 

8 โครงการก่อสร้างถนนดินพร้อม
ลงลูกรัง 
บ้านบก  หมู่ที่  3  

ยกเลิกโครงการ 
เนื่องจากได้รับ
อนุมัติโอนลด
งบประมาณรายจ่าย 

250,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

 

0 0 
 

กองช่าง - 

9 โครงการติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ในที่ทำการ
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า 

ยกเลิกโครงการ 
เนื่องจากได้รับ
อนุมัติโอนลด
งบประมาณรายจ่าย 
499,900 บาท 

500,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

 

0 100 
 

กองช่าง - 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต พัฒนาคนและสังคม 
แผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

1 โครงการช่วยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
 

50,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

10,013 39,987 สำนักปลัด ฯ 1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 

2 โครงการขอรับการสนับสนุน
กิจกรรมบริจาคโลหิตให้กับเหล่า
กาชาดจังหวัดศรีสะเกษ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ
อุดหนุนให้ที่ทำการ
ปกครองอำเภอเมือง

ศรีสะเกษ  

10,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

เงินอุดหนุน 

10,000 0 สำนักปลัด ฯ 1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 

3 โครงการเพื่อขอรับการสนับสนุน
งบประมาณการป้องกัน เฝ้าระวัง
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
จังหวัดศรีสะเกษ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ
อุดหนุนให้ที่ทำการ
ปกครองอำเภอเมือง

ศรีสะเกษ 

5,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

เงินอุดหนุน 

5,000 0 สำนักปลัด ฯ  1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 

4 โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ดำเนินการแล้วเสร็จ
อุดหนุนให้ที่ทำการ
ปกครองอำเภอเมือง

ศรีสะเกษ 

20,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

เงินอุดหนุน 

20,000 0 สำนักปลัด ฯ 1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 
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ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

5 โครงการขอรับการสนับสนุนการ
จัดงานเทศกาลประจำปีของ
จังหวัด (งานเทศกาลปีใหม่สี่เผ่า
ไทยศรีสะเกษและงานกาชาด)  

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
อุดหนุนให้ที่ทำการ
ปกครองอำเภอเมือง

ศรีสะเกษ 

10,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

เงินอุดหนุน 

10,000 0 สำนักปลัด ฯ 1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 

6 โครงการขับเคลื่อนงานรักษา
ความสงบเรียบร้อย ความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชน 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
อุดหนุนให้ที่ทำการ
ปกครองอำเภอเมือง

ศรีสะเกษ 

20,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

เงินอุดหนุน  

20,000 0 สำนักปลัด ฯ 1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต พัฒนาคนและสังคม  
แผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
ป้องกันเด็กจมน้ำในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก องค์การบริหารส่วน
ตำบลโพนข่า 

ยกเลิกโครงการ 
เนื ่องจากได้รับการ
อ น ุ ม ั ต ิ โ อ น ล ด
งบประมาณรายจ่าย 

50,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

 

0 0 สำนักปลัด ฯ - 

2 โครงการส่งเสริมความปลอดภัย
ในการสวมหมวกนิรภัยของเด็ก
ปฐมวัยและผู้ปกครองในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

ไม่ได้ดำเนินการ 
ได้รับการอนุมัติโอน
ล ด ง บ ป ร ะ ม า ณ
รายจ่าย 20 ,000 
บาท 

50,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

 

0 30,000 สำนักปลัด ฯ - 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต พัฒนาคนและสังคม  
แผนงานการรักษาความสงบภายใน งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

1 โครงการชุมชนร่วมใจป้องกัน
และลดอุบัติภัยทางถนน 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 30,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

2,000 28,000 สำนักปลัด ฯ 1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 

2 
 

โครงการฝึกซ้อมแผนเผชิญ
อัคคีภัยภายในสำนักงานองค์การ
บริหารส่วนตำบลโพนข่า 

ไม่ได้ดำเนินการ 30,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

0 30,000 สำนักปลัด ฯ - 

3 โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด 
CCTV ภายในพ้ืนที่ตำบลโพนข่า 

ไม่ได้ดำเนินการ 
ได้รับการอนุมัติโอน
ล ด ง บ ป ร ะ ม า ณ
รายจ่าย 272,000 
บาท 

500,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

0 228,000 สำนักปลัด ฯ - 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต พัฒนาคนและสังคม  
แผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

1 โครงการจัดนิทรรศการวิชาการ
แสดงผลงานของเด็กนัก เรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตำบลโพนข่า 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
- ผลตามต ั วช ี ้ วั ด  
เด ็กน ักเร ียนและ 
ผู ้ปกครองเข้าร ่วม
กิจกรรม 
- ผลตามเป้าหมาย 
เ ด ็ ก เ ล ็ ก ไ ด ้ น ำ 
ผลงานในการเรียนรู้ 
มาจัด นิทรรศการ
ว ิ ช า ก า ร  แ ส ด ง
ผลงาน 
 

20,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

เงินอุดหนุน 

19,840 160 กอง 
การศึกษา ฯ 

 

2 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

ไม่ได้ดำเนินการ 50,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

เงินอุดหนุน 
 

0 50,000 กอง 
การศึกษา ฯ 

1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 
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ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

3 โครงการอาหารกลางวันศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การ
บริหารส่วนตำบลโพนข่า 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
- ผลตามเป้าหมาย 
เด็กนักเรียน ศพด.
อ บ ต . โ พ น ข ่ า  มี
อาหาร กลางวันตาม
หลักโภชนาการ มี
สรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์ 

 

780,570 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

 

742,322 38,248 กอง 
การศึกษา ฯ 

1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 

4 อุดหนุนสำหรับสนับสนุน
โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน
ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
โรงเรียนบ้านกุดโง้ง (สิริราษฎร
บำรุง) 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
อุดหนุนให้โรงเรียน
บ ้ านก ุ ด โ ง ้ ง  (ส ิ ริ
ราษฎรบำรุง) 
- ผลตามเป้าหมาย 
เด็กนักเรียน ได้รับ
สารอาหารครบทั้ง 
5 ห ม ู ่  ช ่ ว ย  ใ ห้
ร่างกายเจริญเติบโต
ตามวัย 
 
 

624,729 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

เงินอุดหนุน 
 

611,392 13,400 กอง 
การศึกษา ฯ 

1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 
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ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

5 อุดหนุนสำหรับสนับสนุน
โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน
ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
โรงเรียนบ้านบก 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
อุดหนุนให้โรงเรียน
บ้านบก 
- ผลตามเป้าหมาย 
เด็กนักเรียน ได้รับ
สารอาหารครบทั้ง 
5 ห ม ู ่  ช ่ ว ย  ใ ห้
ร่างกายเจริญเติบโต
ตามวัย 

 

410,400 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

เงินอุดหนุน 
 

375,300 35,100 กอง 
การศึกษา ฯ 

1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 

6 อุดหนุนสำหรับสนับสนุน
โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน
ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
โรงเรียนบ้านโพนข่า  (วินิตวิทยา
คาร) 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
อุดหนุนให้โรงเรียน
บ้านโพนข่า (ว ินิต
วิทยาคาร) 
- ผลตามเป้าหมาย 
เด็กนักเรียน ได้รับ
สารอาหารครบทั้ง 
5 ห ม ู ่  ช ่ ว ย  ใ ห้
ร่างกายเจริญเติบโต
ตามวัย 
 
 

685,872 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

เงินอุดหนุน 
 

683,672 2,200 กอง 
การศึกษา ฯ 

1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 
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ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

7 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
- ผลตามเป้าหมาย 
สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

345,765 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

249,951 95,814 กอง 
การศึกษา ฯ 

1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 

8 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ดำเนินการแล้วเสร็จ 
/ ได้ร ับการอนุม ัติ
โอนลดงบประมาณ
ร่ายจ่าย 20 ,000 
บาท 

150,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

129,290 710 กอง 
การศึกษา ฯ 

11 ม.ค. 68 

9 โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมเด็ก  เยาวชนและ
ประชาชนตำบลโพนข่า 

ไม่ได้ดำเนินการ 50,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

0 50,000 กอง 
การศึกษา ฯ 

- 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต พัฒนาคนและสังคม  
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

1 โครงการจัดงานวันลอยกระทง ดำเนินการแล้วเสร็จ 
- ผลตามเป้าหมาย 
ประชาชนได้ร่วมสืบ
ส า น ป ร ะ เ พ ณี
ท้องถิ่น 
 

170,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

168,333.19 1,666.81 กอง 
การศึกษา ฯ 

15 พ.ย. 67 

2 โครงการจัดงานเทศกาล
สงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
- ผลตามเป้าหมาย 
ประชาชนได้ร่วมสืบ
ส า น ป ร ะ เ พ ณี
ท้องถิ่น 
 

260,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

254,612 5,388 กอง 
การศึกษา ฯ 

13 เม.ย. 68 

3 โครงการส่งเสริมการจัดงาน
ประเพณีท้องถิ่นตำบลโพนข่า 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
- ผลตามเป้าหมาย 
ประชาชนได้ร่วมสืบ
ส า น ป ร ะ เ พ ณี
ท้องถิ่น 

110,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

109,000 1,000 กอง 
การศึกษา ฯ 

17 พ.ค. 68 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต พัฒนาคนและสังคม  
แผนงานการเกษตร งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

1 โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตาม
พระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จ เจ้าฟ้า 
ฯ กรมพระศรีสวางควัฒนวร
ขัตติยราชนารี 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
- ผลตามเป้าหมาย 
สัตว์ในพื ้นที ่ ได้รับ
วัคซีนพิษสุนัขบ้า 

60,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

50,875 9,125 สำนักปลัด ฯ 1 พ.ค. - 30 ก.ค. 68 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต พัฒนาคนและสังคม  
แผนงานสังคมสงเคราะห์ งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

1 โครงการฝึกอบรมการเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุและผู้พิการ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 50,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

48,865 1,135 กองสวัสดิการ
สังคม 

6 - 7 ส.ค. 68 

2 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมพัฒนา
กลุ่มอาชีพตำบลโพนข่า 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 434,7000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

433,950 750 กองสวัสดิการ
สังคม 

21 - 23 มี.ค. 68 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานการเกษตร งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

1 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

ไม่ได้ดำเนินการ 30,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

0 30,000 สำนักปลัด ฯ - 

2 โครงการท้องถิ่นอาสาปลูกป่า
เฉลิมพระเกียรติ “ท้องถิ่น  สร้าง
ป่า รักษ์น้ำ”  

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
- ผลตามเป้าหมาย 
เป ็ นการอน ุ ร ั กษ์
ฟื้นฟูธรรมชาติ และ
เพิ ่มพื ้นที ่สีเขียวใน
เขตพ้ืนที่ 

40,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

12,950 27,050 สำนักปลัด ฯ 14 ก.ค. 68 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานเคหะชุมชน งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

1 ค่ากำจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
- ผลตามต ั วช ี ้ วั ด 
ขยะถูกกำจัด 
- ผลตามเป้าหมาย 
ป ร ิ ม าณขยะ  10 
หมู ่บ้าน ได้ร ับการ
กำจัดอย่าง ถูกต้อง 

 

570,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

524,996.40 45,003.40 กองช่าง 1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานสาธารณะสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

1 โครงการกำจัดขยะและวัชพืช
ตามสองไหล่ทางสาธารณะ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
- ผลตามต ั วช ี ้ วั ด 
สองไหล์ทางได ้รับ 
การกำจัดขยะและ
วัชพืช 
- ผลตามเป้าหมาย 
ท า ง ส า ธ า ร ณ ะ มี  
ค ว า ม ส ะ อ า ด 
สวยงาม สัญจรได้รับ 
ความสะดวก 

33,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

26,718 6,282 สำนักปลัด ฯ 1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 

2 โครงการจัดการขยะมูลฝอย
ชุมชน “จังหวัดสะอาด” ระดับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
- ผลตามตัวชี้วัด จัด
กิจกรรมทำ ความ
สะอาดหมู่บ้าน 
- ผลตามเป้าหมาย 
ห ม ู ่ บ ้ า น ม ี ค ว าม 
สะอาดเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

100,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

75,291 24,709 สำนักปลัด ฯ 1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
แผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

1 โครงการอบรมคุณธรรม 
จริยธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
- ผลตามเป้าหมาย 
ไ ด ้ ร ั บ ก า ร อบ ร ม
คุณธรรม จริยธรรม
และความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

20,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

20,000 0 สำนักปลัด ฯ 27 ส.ค. 68 

2 โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพ
บุคลากรท้องถิ่น ผู้นำชุมชนและ
ทัศนศึกษาดูงานนอกสถานที่ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
- ผลตามเป้าหมาย
บ ุ คล ากรท ้ อ งถิ่ น 
ได้รับการอบรมเพ่ิอ
เพ่ิมประสิทธิภาพ 

380,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

373,098 6,902 สำนักปลัด ฯ 26 ก.พ. - 1 มี.ค. 68 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน 

ไม่ได้ดำเนินการ 10,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

0 10,000 สำนักปลัด ฯ - 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้าง 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ที่ทำ
การองค์การบริหารส่วนตำบล
โพนข่า 

ไม ่ ได ้ ด ำ เน ิ นการ          
/ ได้ร ับการอนุม ัติ
โอนลดงบประมาณ
รายจ่าย 200,000 
บาท 

300,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

0 100,000 กองช่าง - 

2 โครงการปรับปรุงห้องประชุม
อเนกประสงค์องค์การบริหาร
ส่วนตำบลโพนข่า 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
 

200,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

154,000 46,000 กองช่าง 15 ส.ค. - 14 ก.ย. 68 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
แผนงานการศึกษา  

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

1 โครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

ไม่ได้ดำเนินการ 500,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

0 500,000 กองการศึกษา ฯ - 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ที ่6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ทีไ่ด้รับการจัดสรร 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ (บาท) 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลาการดำเนินการ 

1 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาเด็ก 
เยาวชน ประชาชนตำบลโพนข่า 
ต้านภัยยาเสพติด 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
- ผลตามเป้าหมาย 
เ ด ็ ก  เ ย า ว ช น
ประชาชนร่วมการ
แข่งข ันกีฬาคต้าน
ภัยยาเสพติด 

190,000 
ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ 
งบรายจ่ายประจำปี 

189,349 651 การศึกษา ฯ  15 - 16 ก.พ. 68 
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   ลงชื่อ..................................................ผู้รายงาน 
    (นายพงษ์สิริ  นาคประเสริฐ) 
   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า 
 
 
 

 
             ลงชื่อ..................................................... 

 (นายสมบูรณ์    โมทะจิต) 
 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า 



   

 



ส่วนที่ 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า ครั้งที่ 2/2567 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   ๑๐ ๑๐ 
๒. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ 4 
๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐ ๙ 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๑๐ ๑๐ 
๕. โครงการพัฒนาประกอบด้วย  ๖๐ 55 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๓ จำนวนวัตถุประสงค์มีความเหมาะสมกับโครงการ  ๓ ๓ 
   ๕.๔ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง  

๕ ๕ 

   ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง ต่อเนื่องกับระยะเวลาปี 
(5 ป)ี  

๓ 2 

   ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  ๔ 3 
   ๕.๗ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕ ๕ 
   ๕.๘ มีงบประมาณที่ผ่านมา 5 ปีย้อนหลัง ตามความเป็นจริง  ๓ 2 
   ๕.9 โครงการแต่ละโครงการครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี ทุกโครงการ ๕ 4 
   ๕.๑๐ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ  

๕ ๕ 

   ๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำโครงการ  ๔ ๔ 
   ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๓ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   ๕ ๕ 
   ๕.๑๔ หน่วยงานรับผิดชอบหลักสอดคล้องกับ แบบ ผ 01 ๓ ๓ 

รวม ๑๐๐ 89 
 
   



   

 

 2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 

  ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า...ครั้งที่ 2/2567.. เป็นดังนี้ 
ชื่อโครงการ : .............................................................................................................................................. 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  ชื่อ-สกุล .................................................ตำแหน่ง ..............................................  
 
สังกัด : สำนัก/กอง ................................................................................................................................... 
 
คำอธิบาย  :  ให้ใส่เครื่องหมาย ✓ ในช่องท่ีเลือก 
ลำดับที่ ประเด็นการประเมิน (ตัวบ่งชี้) ใช่ ไม่ใช่ 

๑ เป็นโครงการที่ประชาคมท้องถิ่นเสนอ หรือเห็นชอบ  หรือจากแผน
ชุมชน หรือจากแผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและ
แหล่งน้ำ) ที่เกินศักยภาพของชุมชน  

  

๒ เป็นโครงการที่อยู่ในแผนพัฒนา   
๓ สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล   
๔ สามารถดำเนินโครงการได ้   
๕ ดำเนินโครงการตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงาน   
๖ งบประมาณเพียงพอในการดำเนินโครงการ    
๗ กลุ่มเป้าหมายร้อยละ ๕๐ ขึ้นได้รับประโยชน์   
๘ การเบิกจ่ายงบประมาณได้ร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป   
๙ มีผลกระทบหรือความเสียหายที่เกิดขึ้นในการดำเนินโครงการ 

โปรดระบุผลกระทบ ...............................................................  
................................................................................................... 

  

๑๐ ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป   
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (วันที่ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 
  3.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง หมู่ที่/ชุมชน 
(ถ้ามีหลายตำบลระบุตำบล

ด้วย) 

จำนวนกลุ่ม
ตัวอย่าง 

(คน) 

ร้อยละ 

1 เพศ    
 - ชาย    

- หญิง    
2 อายุ    
 - 15-25 ป ี    

- 26-30 ป ี    
- 31-40 ป ี    
- 41-50 ป ี    
- 51-60 ป ี    
- 61-70 ป ี    
- 71 ปีขึ้นไป    

3 ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในหมู่บ้าน/ชุมชน    
 - น้อยกว่า 5 ปี    

- 5-10 ป ี    
- 11-20 ป ี    
- 21-30 ป ี    
- มากกว่า 30 ปี    

4 ระดับการศึกษา    
 - ประถมศึกษาตอนต้น (หรืออ่านออกเขียนได้)    

- ประถมศึกษาตอนปลาย    
- มัธยมศึกษาตอนต้น    
- มัธยมศึกษาตอนต้น    
- มัธยมศึกษาตอนปลาย    
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)    
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)    
- ปริญญาตรี    

     
     
     
     
     
     



   

 

 
ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง 

หมู่ที่/ชุมชน 
(ถ้ามีหลายตำบลระบุตำบล

ด้วย) 

จำนวนกลุ่ม
ตัวอย่าง 

(คน) 

 
ร้อยละ 

 - ปริญญาโท    
 - ปริญญาเอก    
 - อ่ืน ๆ    
5 ตำแหน่งหรือสถานภาพในหมู่บ้าน/ชุมชน    
 - ประชาชน    

- สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า    
- กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน สารวัตร
กำนัน แพทย์ประจำตำบล 

   

- ประธานชุมชน กรรมการชุมชน    
- ราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน    
- อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน(อสม.)     
- สมาชิกอาสาป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน           
(อปพร.)  

   

- กรรมการกองทุนหมู่บ้าน/ชุมชนเมือง    
- กลุ่มอาชีพ/ตัวแทนกลุ่มอาชีพ/ตัวแทนอาชีพ    
- ผู้ทรงคุณวุฒิ/ปราชญ์     
- กลุ่มหรืออาสาสมัคร เช่น อาสาพัฒนาชุมชน 
อาสาสมัครประชาสงเคราะห์ เยาวชน หมอดิน 
กลุ่มพลังทางสังคมอ่ืนๆ  

   

- ชมรมผู้สูงอายุ ตัวแทนผู้สูงอายุ    
- กลุ่มหรือองค์กรหรือสมาคมหรือชมรมหรือ
ตั ว แ ท น ท างธุ ร กิ จ /ก า ร ค้ า /ก า ร ล งทุ น
อุตสาหกรรม/การท่องเที่ยว  

   

- สื่อมวลชน    
- ประธานหอการค้าจังหวัด ประธานสภา
อุตสาหกรรมจังหวัด 

   

- องค์กร/หน่วยงานอ่ืน ๆ    
 รวม   

 
 
 
 
 
 



  จากตารางข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  
  1) .......................................................................................................................... ............................ 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
  2) .......................................................................................................................... ............................ 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
  3) .......................................................................................................................... ............................ 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
................................................................................................................................................................................. 
  4) .......................................................................................................................... ............................ 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
................................................................................................................................................................................. 
  5) .......................................................................................................................... ............................ 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
................................................................................................................................................................................. 
  6) .......................................................................................................................... ............................ 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
.................................................................................................................................................................................  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานสรุปการติดตามและประเมินผลโครงการ 
1. ชื่อโครงการ.................................................................................................................. ....... 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา........................................................................................................  
 แผนงาน....................................................................................................................... .......   
 งบประมาณ 
  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ....................................บาท 
  ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ. ................ .........................บาท 
  ที่ดำเนินการจริง........................บาท สามารถประหยัดค่าใช้จ่ายได้ร้อยละ.................................  
2. ระยะเวลาในการดำเนินงาน 
  ตามแผนดำเนินงาน………………………………………………………………….. 
  ดำเนินการจริง.......................................................................................  
   เป็นไปตามแผนดำเนินงาน.................................... 
   ไม่เป็นไปตามแผนดำเนินงาน................................ .   
   สาเหตุ/ปัญหา/อุปสรรค/.........................................................   
   แนวทางการแก้ไขปัญหา..........................................................  
3. ผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการเชิงปริมาณ 
............................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................... 
4. ผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการเชิงคุณภาพ 
............................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................... 
5. ผลการประเมินประเมินความพึงพอใจ 
   ดีเด่น    ดี   พอใช้   ต้องปรับปรุง 
6. ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน 
.............................. -ไม่มี -.................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................... 
7. แนวทางการแก้ไข 
.............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................... 
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รายงานผลการดำเนินงาน 

แผนการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๘) 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า 

พ 
อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

พ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า 

พ 


