
 

 

 

รายงานผลการดำเนินการ  
เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2568 
 

 

 

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า 
อำเภอเมืองศรีสะเกษ  จังหวัดศรีสะเกษ 

 
  



 

 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  จากการว ิเคราะห์ข ้อม ูลสร ุปผลการประเมินคุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำเนิน                          
งานของหน่วยงานภาครัฐประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2567  ของ  องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า                          
คณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของ  องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า  ได้จัดให้มีการประชุมเชิงปฏิบัติการร่วมกัน                              
ในการวิเคราะห์ข้อมูล  วางแผนกำหนดมาตรการและการติดตามผล  เพื่อพัฒนาดำเนินงานของ  องค์การบริหาร-
ส่วนตำบลโพนข่า  ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสสูงขึ้น โดย  องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า ได้กำหนด
มาตรการ  โครงการ/กิจกรรมในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงานของ  องค์การบริหารส่วน-
ตำบลโพนข่า     โดยได้กำหนดมาตรการเพื่อเป็นการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม และความโปร่งใสภายใน 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่า ประจำปี  พ.ศ.2568  และมีการกำกับติดตามโดยสามารถสรุปผลการ
ดำเนินการในมาตรการ  โครงการ/กิจกรรม  และผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการตามมาตรการดังกล่าว  
ได้ดังต่อไปนี้   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม  
ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ(output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการ
ดำเนินการ(outcome/result) 

1.ปรับปรุงการปฏิบัติงานหรือให้
บริการของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน
ให้เป็นไปตามข้ันตอนและระยะเว
ลากำหนด 

1.จัดทำทบทวนปรับปรุงคู่มือแนวทางการปฏิ
บัติงานของเจ้าหน้าที่ตามอำนาจ หน้าที่
สำหรับเจ้าหน้าที่หรือพนักงานตำแหน่งต่าง ๆ 
กำหนดวิธีการข้ันตอนการปฎิบัติและเผยแพร่
ให้สาธารณชนได้รับทราบ  
2.ทบทวน/ปรับปรุง คู่มือหรือแนวทางการ
ขอรับบริการสำหรับผู้มาติดต่อตามภารกิจ
ของงานกำหนดวิธีการขั้นตอนการให้บริการ
หรือการติดต่อและเผยแพร่ให้สาธารณชน
ได้รับทราบ  
3.เพ่ิมช่องทางการให้บริการ E-Service  ใน
การให้บริการประชาชน 
 

1 ต.ค.67 -
30 ก.ย.68 

ทุกส่วน
ราชการของ 
อบต.โพนข่า 

1. องค์การบริหารส่วนตำบลโพน
ข่า   ได้จัดประชุมชี้แจงแนว
ทางการปฏิบัติงานการบริการ
ประชาชนและคู่มือปฏิบัติงานให้แก่
เจ้าหน้าที่  ทุกคนได้รับทราบและ
ถือปฏิบัติดำเนินการให้เป็นไปตาม
ขั้นตอนและระยะเวลาที่กำหนด  
2.เผยแพร่ข้อมูล บนเว็บไซต์หลัก
ของหน่วยงาน อบต.โพนข่า 
https://www.phonkha.go.th 
-คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่  
 
 
 
 
 
 

1.เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานปฏิบัติงาน
ในการให้บริการเป็นไปตามข้ันตอน
และ ระยะเวลาที่กำหนด 
2.ประชาชนผู้รับบริการเข้าใจถึง
ขั้นตอนระยะเวลาตามกระบวนงาน
ที่กำหนด 
3. ประชาชนผู้ทีม่าติดต่อได้รับ
บริการที่สะดวกและรวดเร็ว  
4.ผลการประเมิน ITA ตัวชี้วัดการ
ปฏิบัติหน้าที่ได้รับคะแนน  95.78
ผ่านเกณฑ์การประเมิน อยู่ในระดับ
ผ่านดีเยี่ยม 
  
 
 
 
 

https://www.phonkha.go.th/


มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม  
ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ(output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการ
ดำเนินการ(outcome/result) 

 
-คู่มือแนวทางการขอรับบริการ
สำหรับผู้มาติดต่อ 

 

 
-การให้บริการ  E-Service   

 

 



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม  
ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ(output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการ
ดำเนินการ(outcome/result) 

 

 
2. การเพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดซื้อจัดจ้าง/การจัดหาพัสดุและ
การตรวจรับพัสดุให้มีความ
โปร่งใสตรวจสอบได้ไม่เอ้ือ
ประโยชน์ต่อผู้ประกอบการ ราย
ใดรายหนึ่ง 
-งานพัสดุต้องจัดทำแผนการ
จัดซื้อจัดจ้างหรือ  แผนจัดหา
พัสดุ 
-เปิดโอกาสให้มีการแข่งขันราคา
อย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม 
 

จัดทำแผนการจัดซื้อ จัดจ้าง ฯ พร้อมทั้ง
เผยแพร่กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง/การจัดหา
พัสดุ ได้ครบองค์ประกอบโดยเปิดเผยข้อมูล
การ จัดซื้อจัดจ้าง/จัดหาพัสดุเป็นรายเดือน/
รายปี เพ่ือแสดงถึงความโปร่งใสและ
ประชาสัมพันธ์สร้างความเข้าใจให้แก่
บุคคลากรภายในและบุคคลภายนอก  

1 ต.ค.67 -
30 ก.ย.68 

กองคลัง งานพัสดุ กองคลัง องค์การบริหาร
ส่วนตำบลโพนข่า  ได้ดำเนินการ
จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง  หรือ
แผนจัดหาพัสดุ  ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ.2568  โดย
สามารถตรวจสอบได้จาก  
https://www.phonkha.go.th 
-รายการจัดซื้อจัดจ้างหรือการ
จัดหาพัสดุและความก้าวหน้าการ
จัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 
-รายงานการจัดซื้อจัดจ้างหรือการ
จัดหาพัสดุประจำปี  พ.ศ.2568 
 

1.เจ้าหน้าที่ ประชาชน ผู้รับจา้ง
ทราบข้อมูลและสามารถตรวจสอบ
ข้อมูลและสามารถตรวจสอบข้อมูล
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง  ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนข่าได้
ตลอดเวลา 
 

https://www.phonkha.go.th/


มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม  
ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ(output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการ
ดำเนินการ(outcome/result) 

 
 

 
 

 

 

 

 
 
 



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม  
ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ(output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการ
ดำเนินการ(outcome/result) 

2.ไม่มีข้อร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่   
 
 

 
 
 
 

3.สร้างการรับรู้เกี่ยวกับการขอใช้
ทรัพย์สินของทางราชการและ
กำหนดแนวปฏิบัติในการใช้
ทรัพย์สินราชการที่ถูกต้องตาม
ระเบียบกฎหมาย/ที่เก่ียวข้อง 
 
 

จัดทำมาตรการป้องกันการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ  และแนวทางปฏิบัติในการยืม
ทรัพย์สินของทางราชการและประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรภายในทราบและถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
 
 

1 ต.ค.67 -
30 ก.ย.68 

ทุกส่วน
ราชการของ 
อบต.โพนข่า 

1.จัดทำแนวทางข้ันตอนการขออนุ
ญาตเพ่ือทรัพย์สินของราชการไปใช้
ปฏิบัติงานในหน่วยงาน 
2. จัดฝึกอบรมโครงการป้องกัน
การทุจริตของ  องค์การบริหาร
ส่วนตำบลโพนข่า 
3. จัดทำคู่มือและแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ 

1.บุคลากรในหน่วย 
งานและบุคคลภายนอกทราบถึง
ขั้นตอนการขออนุญาตเพ่ือยืม
ทรัพย์สินของราชการไปใช้
ปฏิบัติงานในหน่วยงานได้อย่าง
ถูกต้อง
2.เจ้าหน้าที่ในการหน่วยงานมี
ความรู้ความเข้าใจในการป้องกัน



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม  
ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ(output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการ
ดำเนินการ(outcome/result) 

4.เผยแพร่ลงข้อมูลใน เว็บไซต์หลัก
ของหน่วยงาน  อบต.โพนข่า   
https://www.phonkha.go.th 

 

 

 

การทุจริตและหลักการปฏิบัติงานที่
ถูกต้อง  

4.ปรับปรุงวิธีการและข้ันตอน
ปรับปรุงวิธีการและขั้นตอนใช้
งานระบบการให้บริการออนไลน์ 
(E-Service) ให้บุคคลภายนอก
ได้รับทราบอย่างทั่วถึง 

1.มอบหมายผู้รับผิดชอบดำเนินการจัดทำ  
ทบทวนปรับปรุงข้อมูลการดำเนินงานตาม
อำนาจหน้าที่  เพ่ือเปิดเผยข้อมูลการ
ดำเนินงาน บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

1 ต.ค.67 -
30 ก.ย.68 

ทุกส่วน
ราชการของ 
อบต.โพนข่า 

1.องค์กการบริหารส่วนตำบลโพน
ข่า  ดำเนินการเผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผ่าน
ช่องทางที่หลากหลายและอำนวย

1.บุคคลภายนอก/ประชาชน มี
ส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานเพื่อให้เกิดความโปร่งใส
2.ลดขั้นตอนในการขอรับ บริการ

https://www.phonkha.go.th/


มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม  
ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ(output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการ
ดำเนินการ(outcome/result) 

อบต.โพนข่า  
https://www.phonkha.go.th 
2.พัฒนาระบบการให้บริการออนไลน์                 
(E-Service)  ที่เป็นงานบริการหลักของ
หน่วยงาน และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การ
ให้บริการผ่านระบบ   (E-Service)  ที่ให้
บุคคลภายนอกได้รับทราบอย่างทั่วถึง  
3.ชี้แจงข้อมูลให้สมาชิกสภา อบต. ผู้นำ
หมู่บ้าน ผู้นำชุมชนมราบเพ่ือประชาสัมพันธ์
ให้ประชาชนในพื้นที่ได้รับทราบถึงช่อง
ทางการให้บริการผ่านระบบ (E-Service)   
 

ความสะดวกในการเข้าใช้งานแก่
ผู้ใช้บริการ  
2.ชี้แจงข้อมูลให้สมาชิกสภา อบต.
ผู้นำชุมชน ผู้นำหมู่บ้าน  ในการ
ประชุมสภา อบต.เพื่อให้สมาชิก
สภา อบต. ผู้นำชุมชน  ผู้นำ
หมู่บ้าน ประชาสัมพันธ์ทางหอ
กระจายข่าวให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับทราบถึงช่องทางการ
ให้บริการผ่านระบบ (E-Service) 
3.เผยแพร่ลงข้อมูลใน เว็บไซต์หลัก
ของหน่วยงาน  อบต.โพนข่า   
https://www.phonkha.go.th 

 

 

ผู้รับบริการบริการมีความสะดวก
มากยิ่งขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.phonkha.go.th/
https://www.phonkha.go.th/


มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม  
ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ(output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการ
ดำเนินการ(outcome/result) 

 
 

5.แสดงการดำเนินกิจกรรมที่มี
วัตถุประสงค์เพ่ือปลูกจิตสำนึก 
หรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่
ในการปฏิเสธการรับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจาการ
ปฏิบัติหน้าที่  

1.จัดทำโครงการส่งเสริมคคุณธรรมจริยธรรม
สำหรับผู้บริหารสมาชิกสภา อบต.โพนข่า  
และบุคลากรของ  อบต.โพนข่า ประจำปี  
พ.ศ.568 
2.ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  
No Gift Policy 

1 ต.ค.67 -
30 ก.ย.68 

สำนักปลัด 1.สำนักปลัด องค์การบริหารส่วน
ตำบลโพนข่า   ดำเนินการจัดทำ
โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
สำหรับผู้บริหาร  สมาชิกสภา 
อบต. โพนข่า  โดยมี นายสมบูรณ์  
โมทะจิต  นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลโพนข่า เป็นประธานเปิด
การอบรมโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้
บุคลากรสามารถนำความรู้มาเป็น
แนวทางในการปฏิบัติราชการ 

 
 
 

1.ในปีงบประมาณ 2568 ไม่
ปรากฏว่าบุคลากรในหน่วยงานของ  
อบต.โพนข่า  ดำเนินการฝ่าฝืน / 
ไม่เป็นไปตามแนวทางตามแบบ
รายงานการดำเนินการรับของขวัญ
และของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
ตามนโยบาย No Gift Policy 
 
 
 
 
 
2.เผยแพร่ข้อมูลนโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 
 จากการปฏิบัติหน้าที่  



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม  
ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ(output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการ
ดำเนินการ(outcome/result) 

 
2. องค์การบริหารส่วนตำบลโพน
ข่า  ได้ประกาศนโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที ่No Gift 
Policy 

 
 
 
3.โดยสามารถตรวจสอบได้ 
จากเว็บไซตห์ลักของหน่วยงาน 
https://www.phonkha.go.th 
 

No Gift Policy ในเว็บไซต์หลัก
ของ  องค์การบริหารส่วนตำบล
โพนข่า โดยสามารถตรวจสอบได้
จาก ของ อบต.โพนข่า  
https://www.phonkha.go.th 

 
3.ไม่มีข้อร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่  
 
 

 

https://www.phonkha.go.th/
https://www.phonkha.go.th/

